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План-график 

по обеспечению перехода на федеральные основные общеобразовательные программы в ГБОУ СОШ № 466 

Курортного района Санкт-Петербурга 

№ 

п/п 
Мероприятия 

Сроки 

исполнения 
Результат Ответственный 

1. Организационно-управленческое обеспечение введения ФООП  

1. Создание рабочей группы по обеспечению перехода 

на ФООП  

Март 2023 г. Приказ «Об организации деятельности по 

введению федеральной основной 

общеобразовательной программы начального 

общего образования, основного общего 

образования, среднего общего образования» 

Директор 

Заместитель 

директора по УВР 

2. Создание раздела «ФООП» на официальном сайте 

образовательной организации 

Март 2023 г. Раздел на официальном сайте ГБОУ СОШ № 

466 «ФООП» 

Заместитель 

директора по УВР 

3. Проведение общешкольного родительского 

собрания, посвященного введению 

федеральной основной общеобразовательной 

программы начального, основного и среднего 

общего образования 

Май 2023 г. Протокол общешкольного родительского 

собрания 

Администрация 

4. Проведение просветительских мероприятий, 

направленных на повышение компетентности 

педагогов образовательной организации 

В течение 

учебного года 

Аналитические отчеты о проведенных 

просветительских мероприятиях. 

Пакет информационно-методических 

материалов. 

Обновление раздела «ФООП» на сайте ОУ 

Заместитель 

директора по УВР 

5. Анализ имеющихся в образовательной организации Март - апрель Аналитическая справка об оценке условий Администрация 



условий и ресурсного обеспечения реализации 

образовательных программ НОО, ООО и СОО  в 

соответствии с требованиями ФООП 

соответствующего уровня 

2023 г. образовательной организации с учетом 

требований ФООП начального общего 

образования 

6. Анализ соответствия материально-технической 

базы образовательной организации для реализации 

ФООП действующим санитарным и 

противопожарным нормам, нормам охраны труда 

Март - апрель 

2023 г. 

Аналитическая справка об оценке 

материально- технической базы реализации 

ООП НОО, ООО и СОО приведение ее в 

соответствие с требованиями ФООП  

Администрация 

7. Определение дефицитов при организации условий 

реализации ФООП в соответствии с требованиями к 

материально-техническому обеспечению 

образовательного процесса и способов их 

ликвидации 

Март - апрель 

2023 г. 

Определены дефициты при организации 

условий реализации ФООП  

соответствии с требованиями к материально- 

техническому обеспечению образовательного 

процесса. Разработан и реализован комплекс 

мероприятий по обеспечению условий 

реализации ФООП  

Администрация 

8. Комплектование библиотеки УМК по всем 

предметам учебных планов для реализации ФООП в 

соответствии с Федеральным перечнем учебников 

До 01.08.2023 г. Наличие утвержденного и обоснованного 

списка учебников, учебных пособий, 

учебно-методических материалов, 

обеспечивающих преподавание учебного 

предмета, курса, дисциплины (модуля) на 

2023-2024 учебный год для реализации ФООП  

Директор 

Библиотекарь 

Председатели 

ШМО 

9. Разработка и реализация системы мониторинга 

образовательных потребностей (запросов) 

обучающихся и родителей (законных 

представителей) для проектирования учебных 

планов в части, формируемой участниками 

образовательных отношений, и планов внеурочной 

деятельности 

Март - апрель 

2023 г. 

Аналитическая справка по итогам 

мониторинга 

Заместитель 

директора по УВР 

10. Разработка и реализация моделей сетевого 

взаимодействия образовательной организации и 

учреждений 

дополнительного образования детей, учреждений 

Март 2023 г. - 

май 2023 г. 

В течение 2023 - 

2024 гг. 

Модели сетевого взаимодействия. Договоры о 

сетевом взаимодействии 

Администрация 



культуры и спорта, средних специальных и высших 

учебных заведений, обеспечивающих реализацию 

ФООП  

11. Обеспечение координации сетевого взаимодействия 

участников образовательных отношений по 

реализации ФООП  

В течение всего 

периода 2023- 

2024 гг. 

Пакет документов по сетевому 

взаимодействию 

Администрация 

2. Нормативно-правовое обеспечение введения ФООП  

1. Формирование банка данных нормативно-правовых 

документов, обеспечивающих введение ФООП  

Март 2023 г. В 

течение всего 

периода 

Банк данных нормативно-правовых 

документов 

Заместитель 

директора по УВР 

Рабочая группа 

2. Разработка проектов приказов, локальных актов, 

регламентирующих введение ФООП  

Март - август 

2023 гг. 

В течение всего 

периода 

Приказы, локальные акты, регламентирующие 

введение ФООП  

Заместитель 

директора по УВР 

Рабочая группа 

3. Приведение в соответствие с требованиями 

обновленного ФГОС НОО, ООО и СОО 

должностных инструкций работников 

образовательной организации 

До 01.09.2023 Должностные инструкции Директор 

4. Разработка на основе федеральной основной 

образовательной программы начального общего 

образования основной образовательной программы 

НОО, ООО и СОО  образовательной организации, в 

том числе рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы, 

программы формирования УУД, в соответствии с 

требованиями обновленного ФГОС  

До 01.05.2023 Протоколы заседаний рабочей группы по 

разработке основной образовательной 

программы НОО, ООО и СОО. 

Основная образовательная программа НОО, 

ООО и СОО в том числе рабочая программа 

воспитания, календарный план 

воспитательной работы, программа 

формирования УУД 

Заместитель 

директора по УВР 

Рабочая группа 

5. Утверждение основной образовательной программы 

НОО, ООО и СОО в том числе рабочей программы 

воспитания, календарных планов воспитательной 

работы, программ формирования УУД, программы 

коррекционной работы, на заседании 

До 01.09.2023 Протокол заседания Педагогического совета. 

Приказ об утверждении основной 

образовательной программы НОО, ООО и 

СОО 

Директор 



Педагогического совета 

3. Методическое обеспечение введения ФООП  

1. Разработка плана методической работы, 

обеспечивающей сопровождение введения ФООП  

Март 2023 г. План методической работы. 

Приказ об утверждении плана методической 

работы 

Заместитель 

директора по УВР 

2. Корректировка плана методических семинаров 

внутришкольного повышения квалификации 

педагогических работников образовательной 

организации с ориентацией на проблемы введения 

ФООП  

Август 2023 г. План методических семинаров 

внутришкольного повышения квалификации 

педагогических работников образовательной 

организации 

Заместитель 

директора по УВР 

3. Изучение нормативных документов по введению 

ФООП педагогическим коллективом 

2023 - 2024 гг. в 

течение всего 

периода 

Протоколы заседаний рабочей группы Рабочая группа 

4. Обеспечение консультационной методической 

поддержки педагогов по вопросам введения ФООП  

2023 - 2024 гг. в 

течение всего 

периода 

План методической работы Заместитель 

директора по УВР 

Рабочая группа 

5. Организация работы по психолого-педагогическому 

сопровождению по вопросам введения ФООП  

2023-2024 гг. в 

течение всего 

периода 

План работы педагога-психолога. 

Аналитическая справка 

Заместитель 

директора по УВР 

Педагог-психолог 

6. Формирование пакета методических материалов по 

реализации ФООП  

2023 - 2024 гг. в 

течение всего 

периода 

Пакет методических материалов по 

реализации ФООП  

Заместитель 

директора по УВР 

Рабочая группа 

7. Формирование плана ВШК в условиях реализации 

ФООП  

Май - август 

2023 г. 

План ВШК на учебный год. Аналитические 

справки по итогам ВШК 

Заместитель 

директора по УВР 

8. Формирование плана функционирования ВСОКО в 

условиях реализации ФООП  

Май - август 

2023 г. 

План функционирования ВСОКО на учебный 

год. Аналитические справки по результатам 

ВСОКО 

Заместитель 

директора по УВР 

9. Организация включения в педагогическую 

деятельность учителя федеральных онлайн- 

конструкторов, соответствующих требованиям 

ФООП 

Апрель-август 

2023 г. 

В педагогической деятельности учителя 

используются федеральные 

онлайн-конструкторы, соответствующие 

требованиям ФООП. 

Заместитель 

директора по УВР 

Рабочая группа 



Снижена нагрузка на учителя при подготовке к 

учебному занятию. Аккумулированы 

эффективные приемы и методы обучения на 

единой цифровой платформе 

10. Обеспечение повышения квалификации 

педагогических работников 

Апрель 2023 г. В 

течение всего 

периода 

Составлен план-график повышения 

квалификации педагогических работников 

Директор 

Заместитель 

директора по УВР 

4. Кадровое обеспечение введения ФООП  

1. Анализ кадрового обеспечения введения ФООП  Март 2023 г. Аналитическая справка Директор 

Заместитель 

директора по УВР 

2. Диагностика образовательных потребностей и 

профессиональных затруднений педагогических 

работников образовательной организации в 

условиях реализации ФООП  

Октябрь 2023 г. - 

март 2024 г. 

Аналитическая справка Заместитель 

директора по УВР 

Рабочая группа 

3. Подготовка педагогических и управленческих 

кадров к реализации ФООП: разработка и 

реализация ежегодного плана-графика курсовой 

подготовки педагогических работников 

Апрель 2023 г. 

Ежегодно 

декабрь 

План-график повышений квалификации с 

охватом в 100% педагогических работников, 

реализующих ФООП НОО, ООО и СОО 

Аналитическая справка 

Директор 

Заместитель 

директора по УВР 

4. Распределение учебной нагрузки педагогов на 

учебный год 

До 01 сентября 

ежегодно 

Приказ об утверждении учебной нагрузки на 

учебный год 

Директор 

Заместитель 

директора по УВР 

5. Информационное обеспечение введения ФООП  

1. Размещение на сайте 

образовательной организации информационных 

материалов о введении ФООП начального общего 

образования 

Март 2023 г. 

В течение всего 

периода 

Сайт образовательной организации. 

Пакет информационно-методических 

материалов 

Заместитель 

директора 

по УВР 

Рабочая группа 

2. Информирование родительской общественности о 

реализации ФООП  

Ежеквартально в 

течение всего 

периода 

Родительские собрания, сайт образовательной 

организации, страницы в социальных сетях, 

информационный стенд в холле 

образовательной организации 

Заместитель 

директора по УВР 

Рабочая группа 



3. Информирование о нормативно-правовом, 

программном, кадровом, материально-техническом 

и финансовом обеспечении введения ФООП  

Ежеквартально в 

течение всего 

периода 

Родительские собрания, сайт образовательной 

организации, страницы в социальных сетях, 

информационный стенд в холле 

образовательной организации 

Администрация 

6. Материально-техническое обеспечение введения ФООП  

1. Анализ материально- технического обеспечения 

введения ФООП  

Апрель 2023 г. Аналитическая справка Администрация 

2. Обеспечение соответствия 

материально-технической базы образовательной 

организации требованиям ФООП  

В течение всего 

периода 

Обеспечение соответствия Администрация 

3. Обеспечение соответствия 

санитарно-гигиенических условий требованиям 

ФГОС НОО, ООО, СОО и СанПиН 

В течение всего 

периода 

Обеспечение соответствия Администрация 

4. Обеспечение соответствия условий реализации 

ООП противопожарным нормам, нормам охраны 

труда работников образовательной организации 

В течение всего 

периода 

Обеспечение соответствия Директор 

Заместитель 

директора по АХР 

5. Обеспечение соответствия информационно- 

образовательной среды требованиям ФГОС НОО, 

ООО и СОО 

В течение всего 

периода 

Обеспечение соответствия Администрация 

6. Обеспечение укомплектованности 

библиотечно-информационного центра печатными 

и электронными образовательными ресурсами 

В течение всего 

периода 

Обеспечение укомплектованности 

библиотечно- информационного центра 

Администрация 

7. Наличие доступа образовательной организации к 

электронным образовательным ресурсам (ЭОР), 

размещенным в федеральных, региональных и иных 

базах данных 

В течение всего 

периода 

Наличие доступа Администрация 

8. Обеспечение контролируемого доступа участников 

образовательной деятельности к информационным 

образовательным ресурсам в сети Интернет 

В течение всего 

периода 

Обеспечение контролируемого доступа 

участников образовательной деятельности к 

информационным образовательным ресурсам 

в сети Интернет 

Администрация 

7. Финансово-экономическое обеспечение введения ФООП  



1. Определение объема расходов, необходимых для 

реализации ФООП и достижения планируемых 

результатов 

Ежегодно Государственное задание на оказание 

государственных услуг. 

План финансово-хозяйственной деятельности 

Администрация 

2. Корректировка локальных актов, 

регламентирующих установление заработной платы 

работников образовательной организации, в том 

числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и 

размеров премирования 

Декабрь 

Ежегодно 

Локальные акты Администрация 
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